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Réponse de la direction le 05 octobre : la direction accepte d’entendre les 

propositions des organisations syndicales, mais… en novembre, au titre des 

Négociations Annuelles Obligatoires (NAO). 

Position de l’intersyndicale : la réponse de la direction n’est pas suffisamment 

engageante pour lever le préavis. Il manque une garantie de résultat. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Les salariés ne doivent pas perdre de pouvoir 

d’achat par rapport à l’ancien système ! 
 

2.73€ de perte/ jour 

Vendredi 7 octobre 2016 au matin 

2.73 Heures de GREVE 
Toulouse : rendez-vous à l’agence à partir de 8h30 

Pétition (encore) en cours : 

+ de 500 salariés signataires ! 
Les salariés demandent la reprise des négociations sur les compensations. 

Cette pétition est disponible sur simple demande à l’adresse : 

intersyndicale.afrso@gmail.com 

GREVE sur l’UES ASSYSTEM France : mode d’emploi 

Le préavis déjà envoyé par les Syndicats sert de revendication, vous n’avez donc pas de démarche supplémentaire à 

effectuer pour participer au mouvement. Vous pouvez prévenir au préalable de votre absence à votre poste de 

travail mais ce n’est pas obligatoire ! Sur BEEZ, il faudra utiliser votre code de SOP des congés puis le code projet « 

Autres absences » puis « absence non rémunérée », et ne pointer que la durée réelle de votre absence de votre 

poste de travail. Rendez-vous lors de ce débrayage sur le lieu de rassemblement indiqué par l’intersyndicale, ou sinon 

réunissez-vous entre grévistes sur votre lieu de mission.  

 Si vous ne pouvez pas participer physiquement à un rassemblement, restez sur votre poste de travail et pointez en 

grève pour soutenir l’action en cours. Dans ce cas-là, dites-le nous ! 

Grève du 23 septembre  
+ de 200 salariés mobilisés ! 

mailto:intersyndicale.afrso@gmail.com

